FOANA

FAGOGARBE)DE

Arbejdet 1 skolen

Medlemsmegde
Roskilde 26. november 2014



FOANA

FAGOGARBE)DE NY@ I'@gler

e Skolereformen
e Sa ens som muligt med lerer og padagoger

e Sikre mulighed for arbejde 1 skolen



FOMAN Hvad star der i

FAGOGARBE|DE
overenskomsten

§ 2. Hvor kan man ansaettes
4. ved skolefritidsordninger oprettet 1 henhold til folkeskolelovens § 3, stk. 4.

5.1 bgrnehaveklasser og samordnet indskoling (bgrnehaveklassemedhjalpere).

6. ved folkeskolen til udfgrelse af stgtteforanstaltninger af praktisk art
(stgttemedhjelpere).

7. ved skoler for vidtgaende specialundervisning (§ 20, stk. 2 i folkeskoleloven).
8. 1 folkeskolen til udfgrelse af andre paedagogmedhj®lperopgaver.

9. ved undervisningsinstitutioner efter lov om specialundervisning for voksne
(bortset fra kostskoler)

10. som stgttemedhj®lpere (pedagogmedhjzlpere), der ansettes til udfgrelse af
praktiske stgtteforanstaltninger



FOMAN Hvad star der i

FAGOGARBE|DE
overenskomsten, 2

e Medmindre andet lokalt er aftalt, ydes der et s@rligt ikke-
pensionsgivende tilleg pa 12.900 kr. (31/3 2000-niveau) arligt for
fuldtidsansatte pedagogmedhj@lpere/pedagogiske assistenter, der
beskaftiges som

e 1. stgttemedhjalpere, eller i
e 2. handicapdaginstitutioner, herunder hjelpeskolefritidshjem, eller 1

e 3. en institutionsafdeling, der udelukkende modtager handicappede
bgrn, eller 1

* 4. bgrnehaveklasser og samordnet indskoling
(bgrnehaveklassemedhjalpere), eller ved

« 5. skoler for vidtgaende specialundervisning (§ 20, stk. 2 i
folkeskoleloven).



FONMN Protokollat 2 til
" arbejdstidsreglerne

* Omfatter pedagogmedhjelpere og
padagogiske § 2, stk. 1, punkt 4-8, undtaget
Kbh.

 Hvad sa med punkt 9, 10 og 11?



‘EO’J"U\ Arbejdstid

e Arsnorm, 1924 timer, inkl. ferie og fridage

e Opggres ved skolearets afslutning, eller ved
feriearets afslutning.

e Hvis til-/fratreeden 1 lgbet af aret, sa 7,4
time pr dag

* Planlegges normalt pa hverdage, man.-fre.



'Eorl\ Opggrelse 1

Arbejdstid 1 henhold til tjenesteplan eller lignende
— Samt forlengelse af tjeneste
* Feriedage samt sognehelligdage
— medregnes med 7,4 timer pr. dag
* vrige dage med ret til fravaer med lon

— medregnes med planlagt tjeneste, ellers 7,4 time

Afspadsering fra tidligere normperiode

— som er afviklet 1 normperioden, medregnes.



Eorl\ Opggrelse 2

* Tilleg for aftenarbejde, der er konverteret til frihed
— jf. arbejdstidsaftalens § 23, stk. 4, medregnes. (klubtillegget)

Tilkald med mindre end 24 timers varsel

— medregnes med mindst 3 timer

¢ Koloniophold, lejrskoler, hytteture, studieture mv.
— medregnes 1 arbejdstiden, dog hojst med 14 timer

* Rejsetid i1 forbindelse med tjenesterejser medregnes

— dog hojst med 13 timer

* Opgores 1 timer/minutter uden afrunding



FOMA

FAGOGARBE)JDE Overarbej de

e Overarbejder >1924 timer
afspadseres/udbetales med +50%

 Merarbejde afspadseres/udbetales time til
time
e Afspadsering 1 efterfglgende normperiode

— Gives fortrinsvist som hele dage
— Hvis ikke i normperiode, sa overarbejde i naste



FOMA

weoonneeoe  Arbejde 1 weekend

— Afspadsering eller timelgn + 50%
e | tidsrummet 00.00 Igrdag til 24.00 sgndag

— Ulempeydelse 40,81 kr./time (31/3-2000)
e Lgrdag 06.00 til mandag 06.00

— Indgar ikke 1 opggrelsen

— Frivilligt, kortvarigt, fridag ikke borttfaldet,
weekendgodtggrelse



FOANA

FAGOGARBE)]DE KOlOnl

e Den faktiske arbejdstid, dog max 14 timer

e Tilleg 127,33 kr. (31/3 2000-niveau) pr. pabegyndt
hverdag

* Tilleg 289,62 kr. (31/3 2000-niveau) pr. pibegyndt lor.,
son., helligdag

— arr. med overnatning

— 1stedet for andre ulempeydelser, §22 1 aftale og §6 1 protokollat



FOANA

FAGOGARBE])DE HViletid

* 11 timersreglen

— Neds=ttes undtagelsesvist til 8 timer, en gang ugentligt
— 2 gange ugentligt hvis lokalaftale
— Gelder ikke ved koloni

* Hojst 10 arbejdsdage mellem 2 fridage.
— Ved koloni dog 12 dage, hvis hen over weekend

— Der skal gives kompenserende hvileperioder/ fridogn



FOANA

eocnrsnoe (Avrige bestemmelser

§ 1, stk. 1 og 2. Omradeafgraensning
e § 13. Arbejdstilretteleggelse og @ndring 1 tjenesteplan

— storst muligt hensyn til personalets onsker.

— andringer i tjenesteplanen mindst 4 degns varsel

— ellers tilleg pa kr. 30,77 (31/3 2000-niveau) pr. time
e § 14. Delt tjeneste og pauser

— skal sa vidt muligt vaere samlet og ikke deles 1 mere end 2 dele

— tilleg pr. dag pa kr. 33,71



FOANA

eommnenoe  (Avrige bestemmelser 2

e § 22. Betaling af ulempetilleg

— Weekend tilleg pa kr. 40,81 (31/3 2000-niveau) pr. time

— efter kl. 06.00 pa grundlovsdag, juleaftensdag og
nytarsaftensdag — weekendtilleg

— 1. maj betragtes som en almindelig arbejdsdag.
e § 23. Tilleg for aftenarbejde

— Klubtilleg, kr. 5.115,30, kr. 10.230,60, kr. 16.048,00, kr.
22.066,00

— Kan konverteres til frihed, 1 forhold til timelon



FOM

seocnreeoe  SK1VE-protokollatet

e Jkke 1 OK, som BUPL

e L/P-nyt 2014:09 fra KL

Paedagogmedhjxlpere

KL og FOA er enige om, at pedagogmedhj&lpere og
padagogiske assistenter, der som en mindre del af deres
ans&ttelse har eneansvaret for at varetage undervisning 1
folkeskolens fag og obligatoriske emner 1 bgrnehaveklassen
og pa 1.-3. klassetrin, honoreres efter samme principper som

paedagoger, jf. ovenstaende.



‘Eorl\ Skive-protokollatet, 2

BUPL fgr: én lektion af 45 min medregnes
som 1,5 time

Tilleg Bh.kl. 10,50 kr. og 1.-3. klasse 21,00
kr. pr. tilsynstime.

BUPL nu: Tilleg Bh.kl. 21,00 kr. og 1.-3.
klasse 42,00 kr. pr. klokketime.



FOANA

eoonneeoe  SK1VE-protokollatet 3

FOA: Tilleg Bh.kl. 60,00 kr. og 1.-3. klasse
72,00 kr. pr. klokketime.



